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Des seances plénieres en

O

amphithéatre et des workshops
en plus petits comités

La possibilité pour les participants
de faire relire leur CV

Et surtout des rencontres, sur les
stands de nos partenaires ou
lors des pauses




Le mot du comité organisateur

Fort de son succes, le Réseau BIOTechno a acquis depuis de nombreuses
années une certaine renommée dans la région Rhone-Alpes. Les
associations de jeunes chercheurs du réseau ont organisé pour la freizieme
année consécutive des rencontres dédiées a I'insertion professionnelle dans
le domaine des sciences de la vie : « les Journées BIOTechno 2010 ».

Ces journées représentent une opportunité rare pour les jeunes chercheurs
de découvrir les métiers hors du secteur de la recherche publique et de
valoriser leur expérience. Ainsi, en reunissant un grand nombre d’'acteurs des
sciences du vivant, nous permettons le tissage d'un réseau local original
entre futurs acteurs des biotechnologies, institutions publiques et entreprises.

L'Edition Rhéne-Alpine des Journées BIOTechno 2010 s'est déroulée a Lyon,
l e 8 juin 2010, a | EspaCet tdee dnmM@e,stl d
centrée sur le réseau et le recrutement. Une ouverture leda ®t
bi otechnol ogi es en I i en avec |l " enviro
opportunités a |’ international ai nsi gue
ronde«5 ans d’ etudes Eat sammes sous | a forn
de professionnels intervenants dans le domaine des biotechnologies, des
discussions ont permis d chacun de trouver des réponses a ses interrogations.

Ces thématiques ont fortement intéressé le public concerné, contribuant au
succes de la manifestation qui a réuni plus de 200 participants et 70
infervenants. Ce trei zi me anniversaire a de n
intervenants et les partenaires de communiquer directement sur leurs
activités professionnelles et leurs produits aupres des participants qui
représentent une clientele potentielle. Les professionnels ont aussi eu
I'opportunité de rencontrer de potentiels futurs collaborateurs hautement
qualifiés.

Nous tenons & remercier, une nouvelle fois, nos partenaires et intervenants
pour leur soutien. Nous vous donnons rendez-vous d'ores et déja pour
BIOTechno 2011 :

en a Grenoble

Les équipes organisatrices— 38Globule, BioDocs-Lyon et ASEC



http://www.biotechno.asso.fr/
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Programme de la journée
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Des séances pléniéres :

Plusieurs intervenants représentatifs de divers métiers et points de vue se sont
réunis autour d'un théme commun. Apres une breve présentation de leur métier, ils
ont échangé avec la salle pour des débats animés |

Des tables rondes et des ateliers :

Les workshops étaient |d pour fournir aux participants des réponses concretes a
leurs questions, de la maniére la plus pédagogique possible. Ces séances se sont
déroulées en petit comité dans des salles annexes.

Des présentations flash d’  entreprises

Nos partenaires ont disposé de 4 minutes pour présenter leur entreprise, dans le
grand amphithédatre devant la totalité des participants. Ces présentations ont été
suivies de pauses café permettant de poursuivre I'échange de maniere informelle.

Des pauses, déjeuner et cocktail :

La restauration a été assurée par Vinatis Organisation (Grenoble).

Des stands :

Le village de stands a favorisé les rencontres: Casden, IFREMER, IPROB, EM Gre-
noble, Alma consulting group, IMIS, Pdle Emploi, VWR, OPE.

La simulation d’entretien et |l a correction de

Tout au long de la journée, les participants qui le souhaitaient ont pu faire
corriger leur CV et participer a des simulations d’entretiens d’embauche avec nos
partenaires indépendant et le Péle Emploi. Ce fut I'instant idéal pour faire le point
sur les démarches de recherche d'emploi et leurs pertinences.



http://www.vinatis-organisation.com/
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8h00
8h30

9h00

9h30

10h00

Programme de la journée

Accueil des participants

'Discours d’ouverture

Introduction :

Panorama des Biotechnologies

Conférence Pléniere 1 :

Clusters et Pbéles de compe
des atouts a l'international

Présentations Flash d’Entreprises
Alma Consulting Group, Créalys, EPHE, IMIS,

10h30
Pause café
11h00
Workshops
1.Biotech | 2-Lesmetiers | 3.Start-up: | 4 \egiaset | 5 Marketing
durables = b hoishe g ke Sciences Commercial
clinique une réalisation
c aldeid 1001.scienc.es Cezame—conqexions
o Clnact . Rty s || Dl
Conidia Fac. Med. Laennec Créalys H;;m EMROD Consuting

12h00
13h30

14h30

Conférence Pléniére 2 :

1883 "R b
Réseau, Recrutement, Réuss
Présentations Flash d’Entreprises

CA expat’, Doctorant Conseil, GEM, |

Déjeuner

15h00
Workshops

6. Management | 7. Consulting : 8. ;I)rr]gfe\?tit:)%n * | 9. Linternational |10. 5 ans d'étude
Gestion de projet| secteur d’avenir valorisation mode d'emploi etaprés...

COOPIL Akimed Cab. Beau de Lomenie | Credt Agricole Expat ERYthec Pharma
Fond. Scientifique Lyon | Alma Consulting Group | Cab Sermaw & Maureau Imaxio IMIS

genOway Assystem ERYthec Pharma Aferial /PROB

Honivo EMROD Consuting INPI Oncodesign Merial

16h00
16h30

17h30

18h00

Pause café

Conférence Pléniére 3 :

Une journée en R&D

Conclusion et cloture

Correction de CV / Village de stands / Simulation d’entretiens d’embauche

Cocktail de cloture




Les chiffres...

BIOTechno 196 inscrits
=0l Plus de 300 participants,
dont 70 intervenants et 36 organisateurs

Origine des participants a la journée : Origine des partenaires de BIOTechno:

Recherche

Autr:
d'emploi s

7%
Docteurs
14%

4%
Masters
29%
Ingénieurs
3%

Institutionels
17%

Doctorants
43%

Projets professionnels des participants:

45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

0%

Recherche Recherche Hors Création Post-Doc
secteurprivé  secteur public recherche d'entreprise al'étranger

Témoignage:

"Bl OTechno a ®t ® une fois encore une belle r®ussite. Je
j'ai eu la chance d'assister & cette derniére édition en tant que simple participante, ce qui m'a permis d'en
profiter pleinement. Les interventions étaient intéressantes, d'une grande diversité et particulierement perti-
nentes. C'était aussi un réel plaisir que de discuter avec des professionnels enthousiastes et ravis de I'organisa-

tion de cette journée. La reléve s'est montrée & la hauteur et je suis sGre que ca va continuer!"

[‘—
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Presentation des associations

Associations organisatrices

38 L
 —Globule Y BioDocs
du Vivant : LYon
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Associations partenaires

efden  SMEP  TAMIL

Equipe organisatrice de BIOTechno 2010



8G|ObU|eest | " associati on des Jeunes Chercheur s en

Grenoble, cr ®®e -~ |l 6initiative des doctorants de | 0Ecc
de I'UJF.
Notre association a pour principaux objectifs:

Insertion Professionnelle dans le public comme dans le privé:
Globule Insertion Professionnelle dans le secteur Public (GIPP) :
Table ronde sur les rouages de l'insertion des docteurs dans les organismes publics de
recherche et a I'université, avec des membres de commissions de recrutement des chercheurs,
enseignants-chercheurs et ingénieurs.
| mplication dans | > organisation de BioVision. Nxt

Accueil de jeunes chercheurs mondiaux qui parficipent activement au forum mondial des
Sciences de la Vie - BioVision, animation de cafés-débats avec des scientifiques de renom.
La Journée BIOTechno :
En partenariat avec le réseau national BIOTechno, 38Globule participe a I'organisation
annuelle de la Journée BIOTechno en Rhéne-Alpes.
Visites d’entreprises

Tables Rondes :
Doctorat, mo d Rourdes e€twdpohtogdréparant un Master en Biologie ou Chimie en vue
d'une thése, chaque type de financement doctoral a été présenté avec une série
d'infervenants.

Représentation Nationale et Internationale :
38GlI obul e par | i nter m®di ai re de plusieurs me mb r e
(Charte de t h ses, reval orisati on de | dal |l ocati on
doctoral) de la Confédération des Jeunes Chercheurs (CJC) et son équivalent européen
EURODOC.

Site Internet : http://38globule.fr

ASEC est I 6association st ®p h a n oForsdée eth 8¢, ¢llenegr@aupe c her c

I'ensemble des doctorants des établissements supérieur et de recherche de Saint-Etienne:
L'Ecole Nationale des Ingénieurs de Saint-Etienne, I'Ecole Nationale Supérieure des Mines de
Saint-Etienne et I'Université Jean Monnet.

Les objectifs de | ASEC sont:

Participation active a |l a défense ¢gtcharlt’'eé delsuttihonms
salarisation des boursiers de I'école des mines)

Sensibilisation des acteurs de la recherche aux problemes spécifiques des jeunes docteurs et

mise en contact des doctorants entre eux ou avec les autres associations. Ceci est possible

gr@ce aux animations et & la promotion (rencontre du 3eme cycle) réalisées par I'association.

Gréce a ces membres élus, I'ASEC souhaite étre une force de proposition représentative pour

| " Ecol e Doct oftfienhee de Sai nt

Valorisation de la thése comme une expérience professionnelle. Pour cel a, el l e si
réseau national de la Confédération des Jeunes Chercheurs (http://cjc.jeunes-chercheurs.org)

dont elle fait partie.
Site Internet : hitp://asec.apinc.org



http://38globule.fr
http://asec.apinc.org
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BioDocs-Lyon a été fondée en 1999 par des étudiants en Biologie (masters, doctorants et
post-doctorants) ayant pour objectifs :
1 de communiquer sur I'éventail de possibilités qui s’offrent aux doctorants et leurs débouchés,

O

1 de créer et maintenir un réseau de connaissances,

1 d'organiser des activités scientifiques et socioprofessionnelles diverses.

Afin d'atteindre les buts fixés, BioDocs-Lyon s'est organisée en plusieurs groupes de fravail pour
mener de front différentes activités et permettre & chaque membre de s'impliquer selon ses centres
d'intérét.

Les actions de BioDocs-Lyon :

1 Organisation de la Journée BIOTechno chague année (et HORIZON BIOTECH en 2005),

1 Rapprochement des jeunes chercheurs en biologie et des professionnels de la région Rhdéne-
Alpesgréce adest abl es rondes et des visites d’  entrepri
Mise enplaceder é seaux de di ffusipn et d’informations
Participation a divers salons ainsi qu'aux « Biotuesdaye du Gr and Lyon,
Participation a I'organisation de BioVision.Nxt en 2009, et a la prochaine édition en 2011,
Réalisation de missions en collaboration avec des entreprises et institutions de la région Rhéne
-Alpes.

BioDocs-Lyon compte plus d'une centaine d'adhérents, de niveaux master, doctorat, post-doc.

= =4 =4 =

Au fil des années, BioDocs-Lyon est devenue I'un des réels acteurs du réseau des biotechnologies
Rhodaniennes.

Site Internet : http://www.biodocslyon.com

eBIOtism e s t | dassociation des ®tudiants et enseign:

ingénierie diagnostique et thérapeutique. Cette association de loi 1901fut créée le 27 octobre 2005
par les étudiants du Master 2 Biotechnologie, Santé et Management. Aujourd’hui, eBIOtism compte
plus de 50 membres venant de divers horizons : étudiants du master, anciens éléves de la formation
ainsi que des enseignants.

Les objectifs :

1 Créer une relation étroite entre les membres et le monde professionnel pour permettre une
insertion plus facile dans des industries innovantes.

1 Faire valoir la formation aupres des professionnels des biotechnologies et de la santé, des
futurs étudiants mais aussi aupres des différents pouvoir publics (conseil général, conseil
régional...).

1 Organiser différentes rencontres, conférences autour d'un théme concernant les
biotechnologies.

1 Organiser des déplacements & I'occasion des différents congres et forums permettant un
rapprochement entre les étudiants et le monde professionnel.

Site Internet : http://ebiotism.fr



http://www.biodocslyon.com

AITAPest 1 6association des d o c t oadffre de romhreux &/Eag&rae n o b

ces adhérents:

1 Les Rencontres d’AITAP : chaque trimestre, une conférence enrichie par des témoignages
et suivie d'un débat. Le recueil de CV de tous les doctorants volontaires du centre envoyé
d une centaine d’entreprises et cabinets de recrutements présélectionnés.

1 Lessimulations d'entretiens d’embauche et les corrections de CV.

1 Lessites intranet et internet d’AITAP riches en information et en liens utiles.

1 Les visites d’entreprises et de laboratoires prestigieux tels qu’ArcNucléart, Biomérieux, le
CERN, le laboratoire P4 de Lyon, ST-Microelectronics, le Synchrotron...

1 L'accés a notre bibliotheque composée du Courrier Cadres de I'APEC, du GO des
entreprises, du guide ANDes, des aides aux formations doctorales, de documents sur les
theses de I'ILN.S.T.N, de I'annuaire des bio-industries I' ADEBIO, liste d'entreprises et leurs
plaquettes de présentation...

Site Internet : hitp://qitap.comg

AMIL est association du Master Infectiologie de Lyon. Elle a été créee en 2008, et a pour but

de promouvoir le Master Infectiologie de Lyon.

Sous limpulsion d'anciens étudiants diplémés, elle s'attache au développement d'un réseau de
professionnelsaut our des th®matiques | i ®es ~ | '"infecti
étudiants au cours de leur formation.

De plus, elle se charge d'établir des relations pérennes avec les industriels dans le but de mettre
en place une communication entre leurs besoins et la formation dispensée par I'Université
Claude Bernard Lyon.

Enfin, elle maintient a jour I'annuaire des anciens eleves.

Site Internet: http://asso.amil.free.fr/

Réseau BIOTechno est une association de loi 1901 ayant pour volonté de valoriser la

formation des docteurs et d'ceuvrer pour I'amélioration de l'insertion des jeunes diplomés qui
peuvent devenir créateurs de savoir (recherche), diffuseurs de savoir (enseignement) ou
fournisseurs d'innovations (création d'entreprise).

Aujourd'hui, le Réseau BIOTechno est devenu un interlocuteur des ministeres, entreprises et
organismes publics de recherche et joue un réle essentiel dans le développement du secteur
des biotechnologies en France.

Depuis maintenant 13 ans, nous organisons les Journées BIOTechno dans plusieurs grandes villes
de France, et proposons aux jeunes chercheurs de découvrir les métiers des biotechnologies et
les acteurs professionnels de ce secteur. Le nombre croissant de participants (étudiants,
sociétés de biotechnologie, structures publiques de recherche et structures de valorisation)
montre l'intérét de I'organisation de telles journées et leur reconduction.

Site internet: http://www.biotechno.asso.fr/

ol oc
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Karima
ADISSA
BioDocs-Lyon

Jessica
BAUDE
AMIL

Agnes
BELLY
38Globuie

Imane
BELYAMI
ASEC

Fahd
BENJELLOUN
ASEC

Julien
BERTHET
BioDocs-Lyon

M élanie
CHAUVEAU
BioDocs-Lyon

Stéphanie
CLAUS
BioDocs-Lyon

Marie-Eve
CLUZEL-VALENTIN
BioDocs-Lyon

Nathalie
COHET
BioDocs-Lyon
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Pauline
DAMIEN
ASEC

Alexandre
DIAS
38Globuie

Emeline
DROUIN
BioDocs-Lyon

Anne-Claire
DUCHEZ
BioDocs-Lyon

Leila
EL KHOLY
38Globuie

Johan
ESTELLON
38Giobuie

Nisrine
FALAH
BioDocs-Lyon

M arion
GABRIEL
38Globuie

Elodie
GAUTIER
BioDocs-Lyon

Julien
GIBON
38Globuile
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Gael
GRELIER
BioDocs-Lyon

Marilyn
GUIDETTI
eBiotism

Aimen
HARAGUI
BioDocs-Lyon

Gaélle
LACHENAL
38Giobuie

Jean-Christophe
LEBAYON
BioDocs-Lyon

Héloise
MACAIRE
BioDocs-Lyon

Florence
MARTIN
38Globuie

Nicolas
MERLE
38Globule

Julie
MOREL
AMIL

M athieu
NIVON
BioDocs-Lyon

Laure
PLANCHE
AMIL

Didier
PORTRAN
38Globule

Elsa
PRUDENT
AMIL

Chloé
PRUNIER
eBiotism

Fahien
RAMOS
AMIL

Gaelle
SAINT-AURET
38Giobule

Rachel
TERRASSE
ASEC

Elise
TIRAN
eBiotism

Erwan
VENTRE
BioDocs-Lyon

Anthony
ZOROPOGUI
BioDocs-Lyon
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