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MENACES ET CHANTAGE SUR VOS
CONDITIONS DE VIE

(A tous les salariés IVECO, COMAU ET FIAT FRANCE)

LLa Direction IVECO persiste a vouloir retirer les temps
de pauses et de casse-crolte du temps de travail effectif . Elle
veut détourner la RTT de son but, au détriment de I’embauche
et en la faisant financer par les seuls salari€s.

a direction dans la droite ligne du MEDEF, veut
accélérer les gains de productivité et les profits en faisant
voler en éclat les acquis en matieére de congés (Anciennete,
congés de tradition, congés d’age) et de salaire (suppression
du mois double, des majorations pour heures supplémentaires
sur les pauses et les casse-croute)

Au moment du départ des délégations FO et CGT il faut
savoir que la direction refusait toutes discussions et imposait

la perte :



Sous prétexte des 35 heures en 1999, les salariés Iveco
n’ont eu que 1.2% de hausse de salaire, perdant ainsi du
pouvoir d’achat; cette année elle offre une prime qui sera
éphémere comme toute prime.

Vous devez exiger des hausses de salaire. Vous devez
exiger le respect de la loi sur le temps de travail effectif qui
stipule: « la durée du travail effectif est le temps pendant
lequel le salari€ est a la disposition de I’employeur et doit se
conformer a ses directives sans pouvoir vaquer librement a des
occupations personnelles. »

Dés 9 heures arrétez le travail et rejoignez les
délégués FO et CGT qui passeront dans les ateliers afin de
nous regrouper et vous donner les détails.

Ne cédez pas aux pressions des agents de maitrise et
des hommes de  mains de la direction, le droit de Gréve
est sacré, c’est votre droit!

Le rapport de force sera déterminant, aprés il sera
trop tard.

Reconduction du mouvement de gréve I’aprés midi dés

13 heures.

~Syndicats FO et CGT



